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二、说明、目录、图表目录

中企顾问网发布的《2023-2029年中国钢铁企业兼并重组市场评估与前景趋势报告》共十章。

首先介绍了钢铁企业兼并重组行业市场发展环境、钢铁企业兼并重组整体运行态势等，接着

分析了钢铁企业兼并重组行业市场运行的现状，然后介绍了钢铁企业兼并重组市场竞争格局

。随后，报告对钢铁企业兼并重组做了重点企业经营状况分析，最后分析了钢铁企业兼并重

组行业发展趋势与投资预测。您若想对钢铁企业兼并重组产业有个系统的了解或者想投资钢

铁企业兼并重组行业，本报告是您不可或缺的重要工具。

        本研究报告数据主要采用国家统计数据，海关总署，问卷调查数据，商务部采集数据等

数据库。其中宏观经济数据主要来自国家统计局，部分行业统计数据主要来自国家统计局及

市场调研数据，企业数据主要来自于国统计局规模企业统计数据库及证券交易所等，价格数

据主要来自于各类市场监测数据库。
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第七节 有效的资本运作有利于兼并重组的成功

第八节 面对外资企业国内钢铁企业要注意自保

第九节 把握国家政策待机而动增大并购成功率

第十节 大企业领导层要谨慎启动兼并重组战略的实施

第四篇 兼并重组决策实施与企业长远发展战略的制定

第九章 企业领导者如何成功制定并实施兼并重组的重大决策

第一节 把握市场走向，审慎分析企业发展现状

第二节 评估企业自身优势和劣势，制定兼并重组战略

第三节 具体实施方式针对目标灵活选择

第四节 重视前期市场调分析与企业尽职调查

第五节 充分利用资本市场和金融工具降低着整合成本



第六节 主体企业并购要制定具有现实诱惑力的条件

第七节 中小企业参与联合要注意利益驱动背后的风险

第八节 选择熟悉的兼并收购模式避免操控奉献

第九节 准确评估收购或联合效果，优化利益分配

第十节 兼并重组领导机构要技术与沟通能力并举

第十章 兼并重组与企业发展战略调整

第一节 兼并重组对于各方企业的影响不一

一、并购联合对主导企业的发展战略的影响

二、目标企业自身利益在联合重组中的调整

第二节 钢铁企业多元化经营与兼并重组的关系

第三节 兼并重组与钢铁企业内部产业链的优化

第四节 新整合企业的发展战略与原企业发展战略的调和

第五节 先制定长远发展战略在选择兼并重组目标更有利于企业做大做强

第六节 企业发展战略矛盾会导致并购联合失败

第七节 选择合适的主元业务通过并购联合进一步强化更易成功

第八节 互补性的联合重组利益分配影响企业长期发展

第九节 兼并重组是国内大型钢铁企业调整长远发展战略的重要手段

第十节 兼并重组决策对企业长远发展战略有深刻影响

  详细请访问：http://www.cction.com/report/202309/400944.html
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